
 

 

 

Der NABU engagiert sich seit 1899 für Mensch und Natur. Mit mehr als 900.000 

Mitgliedern und Fördernden ist er der mitgliederstärkste Umweltverband in 

Deutschland. Wir sind stolz auf rund 70.000 Ehrenamtliche sowie auf unsere 

Mitarbeiter*innen, die sich täglich für den Natur- und Umweltschutz engagieren. 
 

Im Fachbereich Naturschutzpolitik bündeln wir die Kraft des ehrenamtlichen 

Engagements und der Praxiserfahrung vor Ort, die Kampagnenkraft und Präsenz des 

NABU auf allen politischen Ebenen und die fachlichen Naturschutzkompetenz 

unserer Mitarbeitenden. So verbessern wir immer wieder erfolgreich die 

Rahmenbedingungen für die Wiederherstellung der Biodiversität und treiben eigene 

NABU-Projekte voran – getreu unserem Motto „Wir sind, was wir tun – die 

Naturschutzmacher*innen“. 
 

Das in Gründung befindliche Team Naturschutz wird die zentrale Anlaufstelle des 

Bundesverbands für alle fachlichen und politischen Fragen in den Bereichen 

Flächenschutz, Artenschutz und Aspekten der Wiederherstellung von terrestrischen 

Ökosystemen sein. Hier werden neue Chancen und Herausforderungen für den 

Naturschutz identifiziert, NABU-Positionen, Projekte und Strategien entwickelt, 

umgesetzt und nach außen vertreten. 
 

Wir bauen auf ein vertrauensvolles Miteinander, die Stärkung von Motivation und 

Resilienz in unseren Teams, agile Zusammenarbeit und flexible Arbeitsmodelle. Wir 

bieten Führungskräften und Mitarbeitenden regelmäßige Fort- und Weiterbildungen, 

um Qualifikation und Know-how zu fördern. Eine faire Bezahlung, 

Jobticket/Deutschlandticket-Job, Gesundheitsprävention und familienfreundliche 

Arbeitsbedingungen sind für uns selbstverständlich. 

 

Ihre Aufgaben: 
 

• als disziplinarische*r Vorgesetzte*r steuern Sie die Neuaufstellung des ca. 15-

köpfigen Teams und sind zusammen mit Ihrer Stellvertretung verantwortlich für 

Personalentwicklung, Arbeits- und Budgetplanung sowie den Teamzusammenhalt 

• inhaltlich sind Sie verantwortlich für die Entwicklung und Umsetzung von 

Strategien, Positionen und Projekten im Bereich Flächenschutz, Artenschutz 

sowie der Wiederherstellung von terrestrischen Ökosystemen 

• Sie arbeiten eng mit anderen Teams und Fachbereichen, den NABU-

Landesverbänden und ehrenamtlichen Fachausschüssen, sowie den NABU-

Netzwerken auf nationaler und EU-Ebene zusammen 

• die Entwicklung und Umsetzung von politischen Lobbystrategien sind ebenso Teil 

der Aufgaben wie die Entwicklung und Begleitung von Kooperationen und 
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Teamleitung Naturschutz in Berlin 

Für unser neues Team Naturschutz im Fachbereich 
Naturschutzpolitik in der NABU-Bundesgeschäftsstelle in Berlin 

suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Teamleitung 
(m/w/d). 

Weitere Infos erhalten Sie unter: 

www.NABU.de 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Für Rückfragen 

 

NABU-Bundesgeschäftsstelle 

Konstantin Kreiser 

Fachbereichsleiter Naturschutzpolitik 

 

Tel. +49 (0)172.417 9730 

tel:600000


 

Datenschutzinformation: Der NABU e.V., Bundesverband verarbeitet Ihre Daten als verantwortliche Stelle, gem. Art. 88 DSGVO i.V.m. § 26 
BDSG n.F., im Rahmen des Bewerbungsverfahrens. Weitere Informationen, unter anderem zur Dauer der Speicherung und Ihren Rechten, 

zum Beispiel auf Auskunft und Berichtigung, erhalten Sie unter https://www.nabu.de/wir-ueber-uns/datenschutz/24493.html (hier klicken). 
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Projekten im Bereich praktischer Naturschutz, Unternehmenskooperationen und 

öffentlichkeitswirksamen Aktionen 

• Sie verantworten die im Team durchgeführten Eigen- und Drittmittelprojekte 

inklusive Planung, Monitoring und Reporting sowie Akquise von Drittmitteln 

• Sie vertreten NABU-Positionen nach außen, gegenüber Politik, Verbänden und 

der Öffentlichkeit auf Veranstaltungen, Vorträgen sowie in den Medien 

• gemeinsam mit den anderen Teamleitungen wirken Sie an der 

Weiterentwicklung des Fachbereichs und der Bundesgeschäftsstelle aktiv mit 

 

Ihr Profil:  
 

• Sie bringen Leidenschaft für den Naturschutz mit und schreiben Teamwork groß 

• Sie zeichnen sich als erfahrene Führungspersönlichkeit mit mehrjähriger 

Berufserfahrung, einschließlich Personalführung und Budgetverantwortung 

aus 

• Im Naturschutz, speziell im europäischen bzw. deutschen Gebiets- und 

Artenschutz, verfügen Sie über umfassendes und aktuelles Fachwissen und 

kennen aktuelle politische Debatten und Akteure. Idealerweise bringen Sie 

Erfahrungen aus der praktischen bzw. ehrenamtlichen Naturschutzarbeit mit 

• Sie kommunizieren gerne innerhalb und außerhalb des eigenen Teams, haben 

Freude daran, Netzwerke aufzubauen und die Positionen gegenüber Politik und 

Medien zu vertreten 

• In der Projektarbeit (Entwicklung und Management) sowie Drittmittelakquise 

sind Sie erfahren 

• Sie können sich mühelos und zielgruppengerecht, mündlich wie schriftlich, in 

deutscher und englischer Sprache, auch zu fachlichen Themen ausdrücken, und 

sie verstehen es dabei andere zu überzeugen 

 

Unser Angebot: 
 

• eine herausfordernde Führungs- und Gestaltungsaufgabe mit einem äußerst 

abwechslungsreichen Aufgabengebiet an der Schnittstelle zwischen Politik, 

Management und verbandlichem Naturschutz 

• die Unterstützung durch viele erfahrene und fachkundige Kolleg*innen 

• ein unbefristetes Beschäftigungsverhältnis möglichst in Vollzeit (40h/Woche) 

• umfangreiche berufliche Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

flexible und familienfreundliche Arbeitsmodelle und -zeiten, sowie 30 Tage 

Jahresurlaub 

• attraktive Zusatzangebote z. B. Jobticket/Deutschlandticket-Job, Jobrad, 

Gesundheitspräventionsprogramme, Sabbatical und betriebliche Altersvorsorge; 

• ein motivierendes und kollegiales Betriebsklima 

 

Sie identifizieren sich mit unseren Zielen und möchten sich mit Ihren Fähigkeiten 

einbringen? 

 

Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung, bitte mit Angabe Ihres frühestmöglichen 

Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung. Bitte nutzen Sie für Ihre Bewerbung die 

unter www.NABU.de/jobs/tl-naturschutz beschriebene Vorgehensweise. 

https://www.nabu.de/wir-ueber-uns/datenschutz/24493.html
http://www.nabu.de/jobs/tl-naturschutz

